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Les engagements EEN du Groupe ont été déposés en 2021 avec une échéance pour la réalisation des actions à  
2025. Le bilan présenté est donc un bilan d’étape.  
En parallèle, afin d’intégrer les objectifs globaux du Cadre Mondial sur la Biodiversité et de la mettre en œuvre de 
la CSRD, le Groupe ENGIE a réactualisé ses engagements dans act4nature international en novembre 2023  
(ENGIE act4nature) et publiera en 2025 son Plan d’Action Biodiversité dans le cadre du rapport de durabilité.  
 

Les engagements act4nature intègrent :  

• La mise en œuvre de la trajectoire de décarbonisation du Groupe associée à sa stratégie  
Climat (ENGIE - Climat)   
• L’utilisation de biomasse « durable » certifiée, traçable et conforme au Règlement Européen  
sur le bois (Engie Politique Forêt)  
• L’application de la séquence « Eviter, Réduire, Compenser » sur les projets du Groupe partout  
dans le monde, en concertation avec les parties prenantes   
• Les actions de mise en place de gestion écologique des sites, de mise en œuvre de Solutions  
fondées sur la Nature sont totalement liées et intégrées dans les plans d’action environnementaux  
de chaque site opérationnel. A l’horizon 2030 tous les sites du Groupe en seront dotés, avec un  
objectif intermédiaire de 80% en 2025  

 
Le Plan d’Action en cours de validation :  

• Se base sur l’évaluation des impacts, dépendances, risques et opportunités sur la Nature  
que génèrent toutes ses activités/opérations ainsi que sur toute sa chaine de valeur, réalisé selon  
la méthode LEAP (Locate, Evaluate, Assess, Prepare) recommandée par la TNFD et la CSRD  
• Contribue à l’objectif mondial  « Nature Positive »  

 
Le Groupe fixe des objectifs biodiversité de dimension internationale couvrant l’ensemble des activités. Les  
entités du Groupe déclinent ensuite ces objectifs à leur échelle en les adaptant à leurs réalités métiers et  
territoriales. En  2023, 62% des 796 sites du Groupe ont mis en place des plan d’actions biodiversité.  
 

En France, une vingtaine de personnes, réparties au sein des entités françaises, est mobilisée pour faciliter l’intégration des 
enjeux biodiversité dans les projets et les activités opérationnelles. Les Directions Régionales 
font le lien avec les territoires et leurs élus. Elles participent au dialogue avec les parties prenantes dans le cadre  
des actions ESG de chaque filiale du Groupe.  
 

La politique d’engagement avec les parties prenantes ( Politique Parties Prenantes ENGIE)  définit la 
méthodologie utilisée dans le Groupe pour identifier et prioriser les parties prenantes ainsi que les actions  
de dialogue à mettre en place.  
 

ENGIE communique publiquement sur l’évolution des engagements et de leur mise en œuvre dans le cahier  
Nature (Cahier Nature ENGIE 2024), accessible dans le Rapport Intégré.   

https://www.act4nature.com/wp-content/uploads/2023/10/ENGIE-VF.pdf
https://www.engie.com/groupe/notre-vision/engie-s-engage-pour-le-climat
https://www.engie.com/sites/default/files/assets/documents/2023-06/Engie_Politique%20envir_For%C3%AAt_0.pdf
https://www.engie.com/sites/default/files/assets/documents/2023-04/Engie_Politique%20Parties%20prenantes_FR_VF.pdf
https://www.engie.com/sites/default/files/assets/documents/2024-05/Engie%20RI_Version%20FR_2105.pdf#page=49

